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Schweizer KMU sind in der Regel von wenigen Eigentiimern bestimmt. Wollen oder kdnnen diese
ihre Funktionen nicht mehr ausiiben, sei es altershalber oder in seltenen Fallen durch Invaliditat
oder Tod bedingt, ist der Weiterbestand der KMU gefahrdet.

Erfolgreiche Unternehmensnachfolgen zeichnen sich in der Regel aus durch eine sorgfaltige Vor-
bereitungszeit, die genaue Kenntnis des Unternehmens und der eigenen Fahigkeiten und allen-
falls Schwachen und berlicksichtigen Lebens- oder Geschaftspartner, Mitarbeiter, Kunden und
Lieferanten.

Als Team im Bereich der Betreuung von KMU verfiigen wir Uber die persdnliche und menschliche
Erfahrung und das fachliche Knowhow zur Begleitung von Unternehmensnachfolgen und Mergers
& Acquisitions.

ITERA Corporate Finance
Unternehmensnachfolge

familienexterne Mischformen familieninterne
mit MBO, MBI mit MBO, MBI

DIENSTLEISTUNGEN

Sowohl aus Sicht des Ubergebers wie des Ubernehmers entspricht die Unternehmensnachfolge
einem Projekt, welches mit systematischen Ablaufen gesteuert wird. Folgende Komponenten
kommen darin zur Anwendung und werden von uns begleitet.

Situationsanalyse

Die Situationsanalyse entspricht einer Standortbestimmung bezliglich aller relevanten Aspekte,
wie des Unternehmens und der persdnlichen Rahmenbedingungen. Diese werden den persdnli-
chen Winschen und Zielen gegenlibergestelit.

Strategiebestimmung

Festlegung von Szenarien fir die Nachfolgeregelung, der grundlegenden Strategie und der De-
tailzielsetzungen. Insbesondere in Familienunternehmen ist ein Entscheid bezliglich interner
oder externer Nachfolge genau zu priifen.

Verkaufs-/Kaufkonzept

Dieses legt die Vorgehensweise und Umsetzung fest und bestimmt die Massnahmen, welche das
Unternehmen fit flr die Transaktion machen. Dies betrifft alle Unternehmensbereiche auf stra-
tegischer, operativer, finanzieller und insbesondere personeller Ebene. Dieses kann einen Busi-
nessplan und die Entwicklung von Finanzierungsmodellen beinhalten.

Angebotsunterstiitzung

Sowohl Ubergeber als auch Nachfolger benétigen in der Regel Unterstiitzung bei der Suche und
Beurteilung potenzieller Vertragspartner.



Unternehmensbewertung

Eine fundierte Unternehmensbewertung bildet sowohl fiir den Ubergeber als auch fiir den Uber-
nehmer eine wichtige Entscheidungsgrundlage. Unternehmensbewertungen sind komplexe Be-
rechnungen.

Due Diligence

Mittels der Due Diligence werden u.a. betriebswirtschaftliche, rechtliche und steuerliche Rah-
menbedingungen geprift. Ziel ist es, einen mdglichst umfassenden Einblick zu erhalten und
Chancen und Risiken zu erkennen.

Steuer- und Rechtsberatung

Im Rahmen der Vertragsverhandlungen missen rechtliche und steuerliche Aspekte geprift und
festgehalten werden, welche durch die Unternehmensnachfolgelésung bedingt sind.
Finanzierungsberatung

Die richtige Finanzierung bildet eine zentrale Grundlage einer erfolgreichen Transaktion. Uber-
geber und Ubernehmer werden fachlich fundiert bei Finanzierungskonzepten und Gesprachen
mit Geldgebern unterstitzt und begleitet.

Integration nach Ubergabe

Der Begleitung des Ubernehmers nach der Ubergabe kommt eine grosse Bedeutung zu, um die
gewdhlte Strategie umzusetzen und einen nachhaltigen Erfolg erzielen zu kénnen.

KONTAKT

Als Ihr erster Ansprechpartner fir Unternehmensnachfolge sowie einzelne Aspekte davon steht
Ihnen gerne zur Verfigung:

Team Unternehmensnachfolge:
T +41 62 836 20 00 Aarau

T +41 44 213 20 10 Zlrich

T +41 41 726 05 25 Zug

E-Mail: unternehmensnachfolge@itera.ch

WEITERE LEISTUNGEN DER ITERA-GRUPPE

Fur das weitere umfassende Leistungsangebot der ITERA-Gruppe in den Bereichen Buchfiihrung,
Controlling, Finanzplanung, Immobilien, Informatik, Recht, Steuern, Treuhand, Wirtschaftspri-
fung verweisen wir auf die entsprechenden Broschiiren bzw. die letzte Seite dieser Broschiire.



Adressen:

ITERA Aarau
Neugutstrasse 4

5001 Aarau

Telefon 062 836 20 00

ITERA Zug
Gotthardstrasse 18
6300 Zug

Telefon 041 726 05 25

ITERA Ziirich
Schindlersteig 5

8006 Zirich

Telefon 044 213 20 10

info@iteracf.ch

www.iteracf.ch

Dienstleistungen ITERA-Gruppe:

ITERA Corporate Finance AG

Grindung, Umstrukturierung, Sanierung,
Liquidation

Liquiditat, Finanzierung, Investition,
Rentabilitat

Unternehmensnachfolge
Unternehmensbewertung

Steuern und Sozialversicherungen
Handelsrecht, Gesellschaftsrecht, Erbrecht
Persdnliche Finanzplanung

Expertisen und Gutachten

ITERA AG - Controlling & Informatik

Externe Buchhalter/Controller
Controllingorganisation
Planungs- und Budgetrechnungen

Kalkulations- sowie Kosten- und Leistungs-
rechnungssysteme

Buchflihrung, Rechnungswesen
Personalarbeit

Treuhand

IT-Services

Hard- und Software

ITERA AG - Immobilien

Vermittlung, Verkauf
Schatzungen, Expertisen
Bautreuhand

Erst- und Wiedervermietung
Immobilienmarketing
Beratung

Rechtsberatung

ITERA Wirtschaftspriifung AG

Gesetzliche Prifungen

Statutarische oder freiwillige Prifungen
Konzernprifungen

Stiftungsprifungen

Due Diligence bei M & A
MWST-Prifungen
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http://www.iteracf.ch/

